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MECANIQUE GENERALE 
Tous travaux de tournage – fraisage – ajustage – décolletage – sciage – 
emboutissage – mécano soudure – rechargements durs – oxycoupage – 
électroérosion 
 

 
 
 

FICHE DE POSTE 
chargé(e) d’affaires 

 

 

LOCALISATION :  GOVILLER  54330. Goviller se situe dans la région du Saintois à 15 kms de Neuves Maisons, 25 kms 

de Toul et 30 kms de Nancy 

SUPERIEUR HIERARCHIQUE :  Le dirigeant de l’entreprise 

MISSION PRINCIPALE :   Faire le lien entre les clients et les services de l’entreprise au niveau  commercial, technique 

et financier : 

 Prospecter de nouveaux clients  sur un secteur géographique prédéfini 

  Analyser les besoins et fidéliser les clients,  en terme d’usinage, de réparations mécaniques, … 

 Rédiger et négocier les offres commerciales 

 Assurer le transfert du dossier aux équipes chargées de la production ( BE + ATELIERS) 

COMPETENCES REQUISES :  

 Etre titulaire du permis B 

 Formation technique bac + 2 en génie mécanique, licence professionnelle ou jeune ingénieur 

 Être organisé, rigoureux, assidu et autonome. 

 Avoir un bon relationnel, l’esprit d’équipe et un bon contact client. 

 Etre en capacité de repérer un marché et des clients potentiels et créer un climat de confiance 

MOYENS MIS A DISPOSITION : 

 Véhicule de service, téléphone, outils de démarchage commercial  (plaquettes, carte de visite …) 

 Ordinateur portable + station de DAO 

 Mutuelle santé (participation financière de l’employeur) 

SALAIRE 

 Suivant expériences et motivation 

 Primes variables suivant développement commerciales et résultat annuels 

ATOUT  de L’ENTREPRISE 

 Equipes jeunes et solidaires aux compétences confirmées, ambiance de travail  conviviale 

 Dans le cadre d’un rapprochement géographique de l’entreprise, possibilité de prise en charge des frais de 

déménagement du salarié. 
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